
 
 

LISTA DEFINITIVA – SELEÇÃO CANDIDATOS –  
Candidatos ao horário nº 10 – 14 Horas 

 “Serviço de cafetaria, Balcão, Mesa e Bar; Serviço Especial de Mesa” 

Nome do Candidato 

 
Critério 

Obrigatório 
Anos de Experiência 
Profissional na área 

(Ponderado) 
35% 

Critério 
Obrigatório 

Avaliação do Portefólio 
 30% 

Critério 
Obrigatório 

Entrevista A. C.  
35% 

 PONTUAÇÃO FINAL 
 0,3xP + 0,35xEAC + 

0,35xAE 
SELEÇÃO 

TOTAL TOTAL 

1ª TRANCHE  

António Paulo Costa Saraiva _____ _____ _______ _______ E5 

Nadine Mota Jeremias _____ _____ _______ _______ (Já colocada em horário deste 

Agrupamento) 

Tânia Isabel Soares dos Reis _____ _____ _______ _______ 1ª Classificado 

Candidato selecionado 

Nota – Relembramos que a 1ª fase de seleção dos técnicos especializados é feita mediante a aplicação conjunta dos critérios referentes ao número de anos de experiência Profissional e a 
avaliação do portfólio e a 2ª fase feita com base na entrevista de avaliação de competências, em tranches de 5, por ordem decrescente da graduação estabelecida na fase anterior, até ao 
preenchimento das vagas.   
 
MOTIVOS DE EXCLUSÃO: 
E1- Por não envio de Portefólio 
E2- Por não comparecer à Entrevista 
E3- Por não comprovar dados (de anos de experiência profissional e ou da habilitação exigida) 
E4- Por não possuir a habilitação exigida 
E5 – Por desistir do concurso (Colocado em horário incompatível com o horário a concurso) 

 
Cartaxo, 17 de setembro de 2019 

 
O Diretor 

Jorge Manuel da Luz Tavares 

 


